GABINETE DO PREFEITO

LEI ORDINARIA N° 2.818, 25 DE JUNHO DE 2019

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORAGCAO DA LEI ORCAMENTARIA DO
MUNICIPIO DE 2020 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SOUSA.

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.  1° Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, pardgrafo 2°, da
Constituicao Federal, as diretrizes orcamentarias gerais do Municipio de Sousa para o exercicio
financeiro de 2020, compreendendo:

I - das disposicoes relativas das receitas municipais;

I - das disposigoes relativas dos gastos municipais;

III - da estrutura e organizacao do or¢amento municipal;

IV - das disposigoes relativas com a politica de pessoal;

V - as disposi¢Oes sobre alteracoes na legislacdo tributaria municipal.

CAPITULO II
DAS RECEITAS MUNICIPAIS

Art. 2° Compoem-se as receitas municipais de:
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I - tributos préprios diretos;

II - provenientes de atividades econdmicas e de servicos;

III - transferéncias constitucionais, legais e voluntérias;

IV - empréstimos e financiamentos.

Art. 3° Para estimativa de receita serao considerados os fatores conjunturais, a carga de
trabalho para o servigo remunerado e as alteracdes da legislagao tributaria.

Art. 4° O Municipio ficard obrigado a arrecadar todos os impostos e taxas de sua
competéncia, inclusive as receitas originarias dos servicos administrativos do Municipio, por
delegacao a instituigoes publicas ou privadas na forma conveniada.

Art. 5° As receitas provenientes de convénios serao estimadas no orcamento do
municipio, com base nas projecdes estabelecidas pelo 6rgao repassador ou de acordo com
documentos apresentados que lhe assegurem a liberacao dos recursos.

Art. 6° A receita do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educaciao Basica -
FUNDEB, constituida de acordo com a legislacdo pertinente, sera prevista no or¢camento, tendo
como base de calculo o numero de alunos do municipio matriculados no exercicio anterior e
aprovados pelo Ministério da Educagao e Desporto, vezes o valor per capta do Estado.

CAPITULO 111
DOS GASTOS MUNICIPAIS

Art. 7° Os gastos municipais sao aqueles destinados a realizacao das atribuicoes inerentes
aos objetivos do Municipio, bem como 0s compromissos de natureza social e financeira.

Art. 8° Para a fixacdo dos gastos municipais devem ser observados os fatores
conjunturais, carga de trabalho, receita do servico quando este for remunerado e projetado os
gastos de pessoal de acordo com a politica salarial estabelecida pelo Poder Executivo Municipal,
dentro dos limites e restri¢oes legais.
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Art. 9° Os gastos com recursos do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacao
Basica, serdo fixados no orcamento municipal de acordo com as regras e critérios técnicos
estabelecidos no art. 8° “caput’, observando-se a legislacao especifica.

Art. 10 Na fixacao e aplicacdo dos recursos de 25% da receita resultante de impostos e
transferéncias na manutencao e desenvolvimento do ensino é defeso despesas com:

I - distribui¢ao com merenda escolar:

IT - assisténcia a estudantes;

III - realizacao de obras de infraestrutura na rede escolar;

IV - pessoal em atividade alheia a manutencao e desenvolvimento do ensino;
V - outras atividades desvinculadas do ensino municipal.

Art. 11 O gestor municipal devera ser prudente quanto aos gastos do municipio,
aplicando quando necessarias medidas corretivas e apropriadas para evitar desequilibrios fiscais.

CAPITULO IV

SECAOT
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 12 Sao executadas como prioridades as seguintes agoes, para o exercicio de 2020

L Legislativo:

a) manutencao das atividades da Camara Municipal;

b) treinar, aperfeicoar e capacitar servidores da Camara Municipal;
c) aquisicao de veiculo;
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d) aportes a pensionistas e inativos;

e) manutengao dos encargos sociais;

f) amortizagao da divida contratada

g) ampliacao e reforma do prédio da Camara Municipal.

IL. Administragao:

a) manutengao das atividades do Gabinete do Prefeito;

b) manutengdo da imprensa e relagoes ptblicas;

c) auxilio financeiro & Casa do Caminho;

d) construcao do edificio sede do PROCON municipal;

e) manutencao das atividades do PROCON municipal;

f) manutencao das atividades da Geréncia da Cidade;

g) manutencao e execucao de sentengas judiciarias;

h) treinar, aperfeicoar e capacitar servidores ptblicos municipais;

i) manutengao dos servigos gerais;

i) manutencao das atividades da Secretaria Municipal de Administracao;

k) manutencao das atividades da Procuradoria Geral do Municipio;

1) manutencao das atividades da Secretaria Municipal de Planejamento e
Desenvolvimento;
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m)  manutencao das atividades do planejamento municipal;

n) manuteng¢ao das atividades da receita municipal;

0) parcelamento da divida contratada;

p) manutencao das atividades da Agéncia Municipal de Desenvolvimento;
q) manutencao das atividades da Controladoria Geral do Municipio;

r) manutencao das atividades da Secretaria de Comunicacao Social;

s) manutencdo das atividades da Secretaria Municipal de Finangas;

t) sistematizacao do controle interno.

III.  Seguranga Publica:

a) manutengao das atividades da Guarda Municipal;

b) instalagao de camaras de seguranga publica na zona urbana.

Iv. Assisténcia Social:

a) manutencao das atividades da Casa de Sousa na Capital;

b)  assisténcia a pessoas carentes do Municipio;

C) treinar, aperfeicoar e capacitar servidores ptblico municipal;

d) contribuicao a Associacao Amigos do Autismo - AMIGA;

e) contribuicao ao Clube da Melhor Idade;
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f) contribuicao a ARADEC;
g)  assisténcia ao idoso e a pessoas com necessidades especiais;
h) manutencao do Conselho Tutelar dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

i) manutencao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

j)

k)

bb)

dd)

ee)

ff)

£8)
hh)

manutencao das atividades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

cofinanciamento dos servigos, programas e projetos do SUAS;

manutencao de outros programas e servigos socios assistenciais;

manutencao do programa de apoio a gestantes - meu bebé;

manutencao do projeto Sousa Viva;

manutencao do Centro de Controle de Politicas Puablicas;

contribuicao ao Centro de Amparo a Velhice Jesus Maria José;

manutencao do Conselho da Juventude;

manutengao do Conselho da juventude;

manutencao do Conselho do Idoso;

manutenc¢ao do Conselho de Politicas Sociais para Mulher;

manutencao do Centro de Desenvolvimento Humano;

manutencao do programa pao na mesa;

manutencao do programa mao massa;

manutenc¢ao do Conselho de Assisténcia Social;

manutengao do programa projovem trabalhador;

contribuicao a casa de apoio aos idosos da comunidade de Pereiros;

contribuigao para o centro de tradicao cigana;

manutengao do servigo de protecao e atendimento integral a familia - PAIF;
manutencado do servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para crianga,
adolescente e idoso - PBV/PSB;

manutencao do servico de protecio e atendimento especial as familias e
individuos - PAEFI/PFMC/PSE;

manutencao do servigo de protecao especial para idosos e sua familia - PSE
manutencao do servigo de acolhimento para criangas e adolescentes - CREDENDO
VIDES/PSE;

manutencao da gestao do cadastro tinico e do programa bolsa familia - IGD/PBF;
manutencao do programa municipal de capacitacao e formagdo dos trabalhadores
- SUAS;
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ii) manutencao do programa de promocao do acesso ao mundo do trabalho -
ACESSUAS;
)] manutengao de beneficios eventuais;

kk) manutencdo do Restaurante Popular;

1)  manutengdo do Programa Centro Dia;

mm) manutencao do Programa de Seguranca Alimentar;

nn) manutengao dos Servigos de Acesso a Cidadania;

00) concessao de contribuicdo financeira destinada a instituicdo filantropica de
interesse social - Instituto Vida e Luz;

pp) construgdo do CRAS (Sao Gongalo);

qq) manutecao do Programa Crianca Feliz.

V. Previdéncia Social:

a) manutencao das contribuicdes previdenciarias.

V1.  Saade:

a) manutencao das atividades da Secretaria Municipal de Saude;
b) manutencao do Conselho Municipal de Saude;

c) treinar, aperteicoar e capacitar o pessoal da saude;

d) manutencao dos servigos das unidades basicas de satude - UBS;

e) manutencao do programa satude da familia - ESF;

f) manutencao do programa de agentes comunitérios de satide - EACS;
g) manutencao do programa de satde bucal - ESB;

h) manutengao dos servigos de atendimento mével de urgéncia - SAMU;
i) manutencao do centro de especialidades odontolégicas - CEO;
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i) manutencao dos servicos de vigilancia em satde - AGVAS;

k)  manutencao do Programa QUALIFAR - SUS;

I) manutencao do programa - PAB FIXO;

m) teto da média e alta complexidade ambulatério e hospitalar - MAC;
n) manutencao do programa farmaécia basica;
0) campanhas educativas de saude;

p) manutengao da OTOCLINICA;

q) manutengado de clinicas de ato-psicossocial - CAPS;
1) manutenc¢ao dos servigos da policlinica;

s) manutencao dos servigos do centro de reabilitacao;
t) ntcleo de apoio a satide da familia - NASF;

u) programa de melhoria de acesso e da qualidade - PMAQ;

V) teto municipal da rede Brasil sem miséria;

y) manutencao da unidade de pronto atendimento - UPA;
w) aquisicao de veiculo;

x) construcao de residéncias terapéuticas;

zz)  construcao do centro de referéncia em satide do trabalhador;
aa) reforma de CAPS;
bb) construcao do Centro de Diagnéstico por Imagem;
cc) reforma do SAMU;
dd) construgao de unidade basica de satide - UBS;
ee)  reforma e ampliacao de unidade basica de satide - UBS;

ff) construgao de polos de academia da saude;
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gg) manutencao das contribuicdes previdenciarias;

hh) construcao do centro de vigilancia em sadde;
ii) construcao ‘-do centro de réabilitaqéo;
ii) reforma e ampliacao do hospital de Sao Gongalo;
kk) construgao de CAPS;
11) manutencao do programa servicos de atengao domiciliar melhor em casa.
VII. Trabalho:

a) manutencao dos servigos de assisténcia e prote¢ao ao trabalhador.

VIII. Educagao:

a) realizagao de cursos de treinamento, reciclagem e capacitagao de professores e
profissionais da educagéo;

b) aquisicao de veiculo para o transporte escolar;

c) manutenc¢ao das atividades da Secretaria de Educacao;

d) manutengao e desenvolvimento do ensino - MDE;

e) fundo de manutencado do ensino fund. e valorizacdo do magistério;
f) manuten¢ao e administracao do ensino infantil;

g) programa dinheiro direto na escola - PDDE;

h) manutencao do transporte escolar;
i) manutengao do PNATE - Ensino Fundamental;
i manutencao do PNATE - Ensino Infantil;

k) manutencao do PNAT - Médio;
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1) manuten¢ao do programa passe livre estudante;
m) manuten¢do do programa Brasil Alfabetizado;

n) manutencao da educagao especial - EAA;

0) aquisicao de veiculo;

p) manutengao do programa saldrio educagao - QSE;
q) manuten¢ao de unidade escolar;

r) manuten¢ao do PNAE - Ensino Fundamental;

s) manutencao do PNAE - Pré-Escolar;

t) manutencao do PNAE - Creche;

u) manutencao do PNAE - EJA;

v) manutencdo do PNAE - AEL;

w) manutencao do PNAE - Mais Educacao;
x) aquisicao de mobilidrios e outros equipamentos para a EMEF;
y) aquisicao de mobilidrios e outros equipamentos para as EMEIL;
z) assisténcia aos estudantes universitarios;

aa) manutengao do programa de educacao de jovens e adultos - EJA;

bb) manutencao das atividades artisticas e culturais;

cc) distribuicao de material escolar;
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dd)

ee)

ff)

gg)

hh)

ji)

kk)

IX.

g)

h)

a)

GABINETE DO PREFEITO
construgao de unidade pro infancia.

conclusao da construgao de unidades pro infancia;

reforma e ampliacao de unidade escolar;

construcao de quadra esportiva escolar;

implantacao de mini bibliotecas publicas escolar;

contribuicao ao CEIGEEF - Geny Ferreira;

construcao de unidade escolar;

construcao do centro de formacao e capacitagao de professores.

Cultura:

manutencao das atividades da Fundacao Municipal de Cultura;

festividades e promogoes artisticas e culturais;

programa de incentivo a pratica da leitura;

manutencdo do programa matriz das artes;

restauracao e adequacao da igreja do Rosério para museu;

restauracao e adequacao do prédio da estagao ferroviaria para o parque da crianca;
aquisicao de veiculo cultural multiuso;

contribuicoes a organizagoes carnavalescas.

Urbanismo:

manutengao do controle urbanistico;
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b) manutencao dos servigos de limpeza publica;

c) manutencdo do cemitério ptblico municipal;

d) manutencao das pragas e jardins;

e) construgao de pracas na sede e zona rural;

f) reforma e ampliacao de pragas na sede e zona rural;
g) pavimentagao asféltica de ruas e avenidas;

h) pavimentacao em paralelepipedos na sede e zona rural;

i) indenizagoes de barracos em vias publicas;

j) drenagem urbana;

k) reforma de lavanderia publica;

1) construcao de calgadao urbano;

m) revitalizacao de canteiros e calcadas de ruas e avenidas - mobilidade
urbana;

n) construcgao ciclovia;

o) construgao de pontes sobre o canal do estreito;

P construgao da ponte das pedrinhas;

q) construcao de quiosque em espacos publicos;

r) aberturas de ruas e avenidas;

s) manutencao das atividades da Secretaria Municipal de Infra Estrutura;
t) construcgao de abrigos em paradas de 6nibus;

u) regularizagao e urbanizagao das margens do canal do estreito;

V) duplicagao, alargamento e urbanizacao das vias de acessos da cidade;
w) construcao de portais nas vias de acessos a cidade;

X) programa de apoio aos moto-taxistas;
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y) manutencao de vias urbanas;

z) construcao da rodovia perimetral e alga oeste;
aa) revitalizagao e fnodernizagéo do terminal rodoviario;
bb)manutencao das atividades do terminal rodovidrio municipal;

cc) manutencao das atividades da Superintendéncia de Transporte e Transito -
STTRANS;

dd) modernizacado do transito urbano;

ee)  campanhas educativas de transito.

XL Habitacao:

a) construcao de unidades habitacionais;

b) programa novo lar.

XII1. Saneamento:

a)  manutencao e administracao dos servicos de esgotos;

b) implantagao de sistema de abastecimento d’agua em comunidades rurais;

c) expansao de rede de dgua;

d) construcao de rede de esgotamento sanitério;

e) construgao e instalacao de pogos tubulares com cisternas;

f) implantacao de sistema de saneamento basico;

g) manutencao dos servicos de distribuicao de agua;

h) manutencao dos servi¢os administrativos do Departamento de Agua, Esgoto e

Saneamento Ambiental - DAESA;

i) construcao de estacao elevatoria de captacao e distribuicdo d’agua;
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XIIIL

b)

f)
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aquisicao de veiculo;

construgao de adutoras para abastecimento d’agua de Sao Gongalo e Niicleos.

Gestao Ambiental:

gestao das agoes do fundo municipal do meio ambiente;

gestao integrada de residuos sélidos;

construgao de barragem;

construcao de agude;

programa de arborizacao com plantas ornamentais e frutiferas;

Ciéncia e Tecnologia:

instalagao de polos de informatica;

implantacao da cidade digital.

Agricultura:

manutencdo das atividades da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente;

construcao e instalagdo de pogos tubulares;

manutencao dos servi¢os de abastecimento;
assisténcia aos pequenos agricultores e meeiros;
reforma do mercado publico da Estacao;

reforma do matadouro publico;
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g) distribuicao de alevinos aos piscicultores;

h) construgao de viveiros de mudas e insumos;

i) programé de distribuigao de racdo animal e silagem volumoso;
i) desassoreamento de acudes e barragens;

k) garantia safra - aportes;

I) treinar, aperfeicoar e capacitar agricultores;

m) aquisi¢ao de patrulha mecanizada com implementos.

XVI. Comeércio e Servicos:

a) urbanizagado e melhoramento do parque paleontolégico vale
dinossauros;

b) manutencao das atividades da Secretaria Municipal de Turismo;

N realizacao de festividades e eventos tradicionais;

d) manutencao do programa fazer negocio;

e) ampliacao e reforma do mercado central;

f) reforma da gruta Nossa Senhora de Lurdes em Sao Gongalo.

XVII. Comunicagoes:

a) manutencao do centro de informacoes turisticas.

XVIIIL. Energia:

a) ampliacao da iluminagao publica;
b) manutencao dos servigos de iluminagao publica;
C) implantacao do projeto de energia limpa e sustentével.

PREFEITURA DE
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XIX.

g

h)

)

k)

D

PREFEITURA DE

GABINETE DO PREFEITO
Transporte:

construcao de passagem molhada;

reforma de passagem molhada;
manutencao e conservagao das estradas municipais;

construgao do terminal integrado de transporte.

Desporto e Lazer:

manutengao do estadio municipal de futebol;

programa permanente de apoio a pratica de atividade esportivas de base e lazer

construcao de praca de eventos e area verde contemplativa;

construcao de quadras poliesportivas;

reforma e ampliacao de quadras poliesportivas;

construcao de médulos esportivos;

reforma de campos de futebol amador;

programa bolsa atleta;

contribui¢do a Associacao de Karaté de Sousa - ASKASA;
contribuigao ao Sousa Esporte Clube;

contribuigao a Liga Sousense de Desportos e Lazer - LISOD;

manutencdo da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;
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m) contribuigao a Liga Sousense de Desporto.

XXI. Encargos Especiais:

a) indenizagdes trabalhistas.

SECAO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 13 O orcamento municipal compreendera as receitas e despesas da administracao,
inclusive as provenientes de convénios de modo a expressar as politicas e programas de governo.

Paragrafo tnico - Farao parte do or¢amento municipal os recursos vinculados aos Fundos
Especiais, de acordo com a legislacao especifica.

Art. 14 A previsao da receita e a fixacao da despesa no orgamento municipal terao como
principio o equilibrio, de modo a evitar o déficit das contas do Municipio.

Art. 15 Constard do or¢amento municipal reserva de contingéncia no limite de até 1,0%
(um por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2020, com a finalidade de
atender passivos contingentes e, outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 16 Na programacao orcamentaria o detalhamento da despesa sera feito por unidade
orcamentaria, fungao, subfuncao, programa, projeto/atividade com os respectivos elementos de
despesa.

Art. 17 A discriminagao da receita no orcamento serd feita por categorias econdmicas,
subcategorias, fontes, subfontes, rubricas e subrubricas, de forma a demonstrar a sua
caracterizagao constante na legislagao.

Art. 18 O Municipio nao podera programar no or¢amento nem despender no exercicio de
2020, despesas com pessoal e encargos, inclusive servicos em substituicio de servidores do
municipio que ultrapassem o0s percentuais da sua receita corrente liquida, a seguir discriminados:

I - até 6% (seis) por cento para Camara de Vereadores;
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IT - até 54% (cinqgiienta e quatro) por cento para o Poder Executivo.

Paragrafo Unico - Para o cumprimento do disposto no caput do art. 18 e seus
dispositivos, fica o Poder Executivo autorizado a promover alteracdes e adequacdes na sua
estrutura administrativa que visem eliminar os percentuais excedentes, sem prejuizos da
aplicacao do disposto nos §§ 3° e 4° do art. 169 da Constituicao Federal.

Art. 19 Os recursos do Fundo de Manutenc¢ao e Desenvolvimento da Educacdo Basica,
serao fixados no or¢amento municipal - em separado, indicando em cada projeto e/ou atividade
o titulo “a conta FUNDEB”, para atender o disposto na legislacao especifica.

Art. 20 E defeso a inclusdo na lei or¢amentaria e em seus créditos adicionais, dotacdes a
titulos de:

I - subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos de natureza continuada que prestem servicos essenciais e de assisténcia social, médica
e educacional;

IT - doagdes financeiras para cobrir necessidades de pessoas fisicas, exceto para pessoas
justificadamente pobres da forma da lei, devendo ser organizado registros pessoais dos
beneficidrios.

§ 1° Os recursos destinados para subvengoes sociais, deverao ser autorizados mediante lei
especifica.

§ 2° O limite da dotacdao orcamentaria para doacoes financeiras a pessoas fisicas nao
poderd ultrapassar a 4% (quatro) por cento das receitas correntes efetivamente arrecadadas,
excluindo-se as receitas de convénios e vinculadas a fundos.

Art. 21 Na fixacdo das despesas com recursos de convénios para investimentos constara
da meta e a indicacao da sua fonte.

Art. 22 E vedado ao Municipio incluir na lei orcamentdria anual, transferéncias de
recursos para o custeio de despesas de outros entes federados, salvo em situagdes que
demonstrem o interesse publico, atendidos os dispositivos constantes do art. 62 da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio 2000.
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Art. 23 Constard do or¢amento municipal autorizagao para abertura de créditos
suplementares até o limite de 25% (vinte e cinco) por cento, bem assim, para operacao de crédito
por antecipagao de receita or¢amentdria até o limite de 15% (quinze) por cento da receita prevista,
nos termos do art. 7°, da Lei n® 4.320/64. -

Art. 24 A abertura de créditos suplementares e especiais, dependera da existéncia de
recursos disponiveis, nao podendo ser utilizada anulacdgo de dotacdo orcamentaria
comprometida.

Art. 25 Quando a abertura de créditos suplementares e especiais ocorrerem para atender
dotagbes vinculadas a despesas de convénios e fundos especiais, serd utilizada os recursos
oriundos das suas respectivas fontes, conforme dispde o art. 72 da Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 26 Caso a Camara de Vereadores nao devolva o orgamento do municipio para sangao
no prazo legal, o Poder Executivo podera executar a sua programacao em até o limite de dois
doze avos do total de cada dotacao.

Art. 27 Apods a promulgacao do orcamento o Poder Executivo com base nos limites nele
fixados, aprovarda uma programacao de cotas orgamentdrias ou trimestrais, para cada unidade
orgamentdria, com a finalidade de manter o equilibrio entre receita arrecadada e despesa
realizada.

Art. 28 Quando da previsao da receita, para a distribuicdo das cotas bimestrais, forem
inferiores a prevista, sao limitadas as despesas distribuidas nas cotas do bimestre seguinte.

Art. 29 Na execucao do orgamento o Poder Executivo fica autorizado a tomar as medidas
corretivas necessarias para manutencao do controle e do equilibrio fiscal, observando com
prioridade:

I - das despesas decorrentes de normas legais e contratos administrativos;

II - as despesas de manutengao e conservagao dos servigos publicos;

IIl - os compromissos advindos de convénios e outros semelhantes;

IV - 0s investimentos.
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Art. 30 Bimestralmente, o Poder Executivo Municipal, através da Contadoria, elaborara o
Relatorio Resumido da Execugao Or¢amentaria, o Relatério de Gestao Fiscal e o demonstrativo a
que se refere o art. 52 ¢/c art. 63, da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal). '

Art. 31 Trimestralmente, a Contadoria avaliara a situacao das aplicagdes obrigatorias no
ensino, satde, pessoal e encargos, a movimentacao dos recursos do FUNDEB, e das alteracoes
or¢amentarias.

SECAO III

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO, EXECUCAO E CUMPRIMENTO DAS
METAS DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 32 O projeto de lei orgamentria, relativo ao exercicio de 2020, como instrumento de
transparéncia da gestdo fiscal, devera assegurar o controle social na sua execucao mediante o
incentivo a participagao popular e realizagdo de audiéncias publicas, durante os processos de
elaboragao e discussao (LC 101/00; art. 48, paragrafo anico).

Art. 33 Se verificando, ao final de um bimestre, que a regularizacao da receita podera nao
comportar o cumprimento das metas de resultado primério ou nominal estabelecidas no anexo
de Metas Fiscais, o Poder Executivo promover4, por ato proprio e nos montantes necessarios, nos
trinta dias subseqiientes, limitacdo de empenhos e movimentagao financeira segundo os critérios:

I - redugao de empenhos relativos a horas extras;

IT - reducao de empenhos relativos a sefvicos de terceiros;

III - reducao de empenhos com obras, exceto as decorrentes de convénios;
IV - redugao de despesas de consumo.

V - as normas relativas ao controle de custos e a avaliacao dos resultados dos programas
financiados com recursos orcamentarios;

VI - as condicoes e exigéncias para transferéncias de recursos a instituicdes publicas e
privadas;

VII - a forma de utilizacdo e montante da reserva de contingéncia.

§ 1°. O montante da despesa a ser empenhada em 2020 nao ultrapassaré a realizacao da
receita orcamentdria no mesmo periodo.
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§ 2°. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacao da receita podera nao
comportar o cumprimento das metas de resultado priméario ou nominal estabelecido no Anexo de
Metas Fiscais, o Executivo promoverd, através de ato préprio, no montante necessario, nos trinta
dias subseqiientes, limitacdo de empenhos e movimentacdo financeira, segundo critérios
estabelecidos nos paragrafos seguintes.

§ 3°. A limitacao dos empenhos de que trata o paragrafo anterior sera feita de forma
proporcional sobre todos os itens.

§ 4°. O Prefeito baixaré ato determinando indice de redu¢do de empenhos sobre os itens
definidos no inciso IV do caput deste artigo, além de determinar, dentro de cada item, os subitens
que serao reduzidos.

§ 5°. Reconhecido o déficit, todos os empenhos ficam suspensos até que o ato seja baixado.

§ 6°. Nao serao objeto de limitacao de empenhos as obrigagdes constitucionais e legais e as
relativas ao pagamento da divida fundada interna.

CAPITULO V
DA POLITICA DE PESSOAL

Art. 34 Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a realizar:

I - implantacdo do plano de cargos, carreiras e saldrios dos servidores da Camara
Municipal, observando-se a presente Lei e as restri¢oes do artigo 71 da Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2000, considerando-se a despesa referente a contratagao de pessoal, a qualquer
titulo, em cardter efetivo, através de concurso pubico ou vantagens, ou, por tempo determinado,
para atender necessidade temporéria de excepcional interesse ptblico, na forma do artigo 169 da
Constituicao Federal e lei municipal vigente;

IT' - realizacao de concurso ptblico para provimento de cargos integrantes do Quadro
Permanente de Pessoal;

Il - criagao de gratificacdes, vantagens e aumento de remuneragao e criacao de cargos na
estrutura administrativa da Camara Municipal de Sousa do Quadro de Pessoal da Camara
Municipal de Sousa e reestruturacao deste;

IV - programas de treinamento e qualificacao do servidor publico da Camara Municipal
de Sousa.

Art. 35 Fica o Poder Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria de Administracao,
autorizado a realizar o seguinte:
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I - Reestruturar o plano de cargos, carreiras e salarios dos servidores municipais,
observando as condigdes estabelecidas nesta lei e as restrigdes do artigo 71 da Lei Complementar
101, de 04 de maio de 2000, considerando-se para tanto a despesa relativa a contratacdo de
pessoal, a qualquer titulo, seja em carater efetivo, através de concurso publico, ou por tempo
determinado, para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, na forma
do disposto no artigo 169 da Constituicao Federal;

IT - Programa de treinamento e qualificagao do servidor pablico municipal;

IIT - Realizagao de concurso publico para provimento dos cargos integrantes do Quadro
Permanente de Pessoal.

CAPITULO VI
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL

Art. 36 Podera o Poder Executivo Municipal realizar no exercicio financeiro de 2020:

I - atualizacao e adequacao do Cédigo Tributério do Municipio a nova sistematica
tributdria nacional;

II - melhoramento do servico de arrecadacao dos tributos municipais com adogao de
medidas capazes de motivar o contribuinte ao pagamento e evitar a evasdo de receitas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37 A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo, inclusive para os
servidores publicos da Camara Municipal de Sousa, somente sera admitida se:

I - respeitados os limites de que trata o art.18 desta lei;

IT - houver prévia dotagdo or¢amentaria suficiente para atender as projecoes de despesas
com pessoal e aos acréscimos dela decorrente.
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Art. 38 Nao sera permitido o empenhamento de despesas a posterior, toda despesa devera
ser empenhada, previamente, e constar nos registros de controle, nos balancetes mensais,
relatorios e demonstrativos periédicos.

Art. 39 Fica a cargo da Contadoria e Secretaria de Planejamento da Prefeitura, a
coordenacao e elaboracao dos instrumentos de que trata esta lei.

Art. 40 Sao partes integrantes desta Lei, os anexos de que tratam das Metas e Riscos
Fiscais e das Despesas de Capital, conforme dispoe a Lei Complementar 101 de 04 de maio de
2000.

Art. 41 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Sousa - Estado da Paraiba, 25 de junho de

2019. ’ Q/ \(i\\ P

FABIO TYRONE BRAGA DE OLIVEIRA

Prefeito Constitucional
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